АДМИНИСТРАЦИЯ БИЙСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.04.2025                                                                                                                № 369
г. Бийск

Об
утверждении
Плана
противодействия
 коррупции
в Администрации  Бийского  района и   ее структурных   подразделениях на 2025-2028 годы
В соответствии с частью 4 статьи 5 Федерального закона от 25.12.2008 №273-Ф3 «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 №478 «О национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы»  и  законом Алтайского края от  03.06. 2010 №46-ЗС «О противодействии коррупции в Алтайском крае», 
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

  1.Утвердить План противодействия коррупции в Администрации
Бийского района Алтайского края и структурных подразделениях Администрации Бийского района Алтайского края, наделенных статусом юридического лица, на 2025-2028 годы.

 2.Признать утратившими силу постановления Администрации Бийского  района Алтайского края от 29.03.2021 №345 «Об утверждении Плана противодействия коррупции в Администрации Бийского района и ее структурных подразделениях на 2021-2023 годы», от 06.09.2021 №888 «О внесении изменений в постановление Администрации Бийского района Алтайского края от 29.03.2021 г. №345».


 3.Исполняющему обязанности заведующего протокольным сектором управления делами Администрации района направить настоящее постановление руководителям структурных подразделений, наделенных статусом юридического лица.
         4.Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации Бийского района Алтайского края.
Глава  района
                              Д.С. Артемов
                  УТВЕРЖДЕН
постановлением     Администрации

  Бийского района  Алтайского   края

  






   от  07.04.2025  № 369
ПЛАН

противодействия  коррупции в Администрации  Бийского района (далее – Администрация района) и структурных подразделениях Администрации Бийского района, наделенных статусом юридического лица (далее – структурные подразделения) на 2025-2028 годы
	№

п/п
	Мероприятие
	срок
	исполнитель

	1.
	Проведение    экспертиз    проектов    и действующих  нормативных  правовых актов        и          иных  документов   на коррупциогенность
	постоянно
2025-2028 гг.
	правовой комитет Администрации района

	2.
	Размещение     нормативных     правовых актов     на    официальных    сайтах  Администрации района  и структурных подразделений   в     целях     обеспечения проведения                          независимой антикоррупционной экспертизы
	в течение              5 рабочих дней со дня подписания, внесения изменений, регистрации 
2025-2028 гг. 
	правовой комитет Администрации района; сектор по информатизации управления делами Администрации района;
руководители структурных подразделений

	3.
	Актуализация нормативных правовых документов при изменении      федерального  и  регионального      законодательства      в области    противодействия    коррупции 
	по мере изменения законода- тельства

2025-2028 гг.
	управление делами, правовой комитет, организационно-кадровый отдел Администрации района;  
руководители структурных подразделений 

	4.
	Предоставление нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Администрации района в прокуратуру района
	ежемесячно до  5 числа, следующего за отчетным месяцем               2025-2028 гг.
	протокольный сектор управления делами Администрации района

	5.
	Обеспечение                  методического сопровождения заседаний     комиссии по     соблюдению          требований     к служебному поведению и урегулированию  конфликта интересов
	2025-2028 гг.
	правовой комитет Администрации района

	6.
	Включение      в      планы      занятий      с муниципальными    служащими   вопросов  по   противодействию         коррупции, направленных на       формирование антикоррупционного              поведения муниципальных служащих
	2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района; 
руководители структурных подразделений

	7.
	Организация       и             проведение совещаний по вопросам профилактики               коррупции с участием  работников, ответственных за ведение кадрового делопроизводства в структурных  подразделениях 
	2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района

	8.
	Привлечение      при      наличии      вины  к    дисциплинарной    ответственности (с   одновременным          уменьшением денежного       содержания)   лиц, замещающих                     руководящие должности  муниципальной службы  в случае                                      выявления правоохранительными            органами фактов коррупционных проявлений со стороны                   подчиненных  им сотрудников
	по мере

выявления фактов

2025-2028 гг.
	управление делами

Администрации района

	9.
	Обеспечение повышения квалификации     муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции


	по мере необходимости

2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района; 
руководители структурных подразделений

	10.
	Обеспечение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, включенных в перечни должностей с коррупционными рисками
	по мере необходимости

2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района; 

руководители структурных подразделений

	11.
	Обеспечение обучения муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района

	12.
	Проведение анализа соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	постоянно

2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района; 
руководители структурных подразделений

	13.
	Проведение семинара в период декларационной кампании
	I квартал 
2025 года; 
I квартал 
2026 года; 
I квартал 
2027 года; 
I квартал 
2028 года
	организационно-кадровый отдел Администрации района

	14.
	Организация  деятельности  комиссии по     соблюдению          требований     к служебному                  поведению      и  урегулированию           конфликта интересов 
	по мере необходимости 2025-2028 гг.
	сектор по кадрам организационно-кадрового отдела Администрации района

	15.
	Прием сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы
	январь-апрель 2025-2028 гг.
	сектор по кадрам организационно-кадрового отдела Администрации района;
работники, ответственные за ведение кадрового делопроизводства  в структурных подразделениях

	16.
	Проведение анализа перечня должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, в целях его актуализации и оценки обоснованности включения в перечень каждой конкретной должности
	2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района 

	17.
	Проведение анализа соблюдения муниципальными служащими антикоррупционных стандартов
	2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района;

руководители структурных подразделений

	18.
	Актуализация сведений, содержащихся в анкетах лиц, замещающих должности муниципальной службы, представленных ими при назначении, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	2025-2028 гг.

	сектор по кадрам организационно-кадрового отдела Администрации района;
работники, ответственные за ведение кадрового делопроизводства  в структурных подразделениях

	19.
	Информирование и консультирование лиц, замещающих должности муниципальной службы по вопросам соблюдения требований законодательства в сфере противодействия коррупции
	постоянно 

2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района;
руководители структурных подразделений

	20.
	Информирование граждан по вопросам профилактики коррупционных правонарушений в сети Интернет


	2025-2028 гг.
	управление делами Администрации района;
руководители структурных подразделений

	21.
	Включение вопросов на знание антикоррупционного законодательства при проведении аттестации муниципальных служащих 
	2025-2028 гг.
	сектор по кадрам организационно-кадрового отдела Администрации района

	22.
	Обеспечение оперативного размещения в подразделе «Противодействие коррупции» официального сайта Администрации района информационных материалов, посвященных вопросам противодействия коррупции
	2025-2028 гг. 
	организационно-кадровый отдел Администрации района

	23.
	Опубликование на официальном сайте Администрации  района информации о результатах реализации Плана противодействия коррупции в Администрации района и структурных подразделениях на 2025 -2028 годы
	ежеквартально 2025-2028 гг. 


	организационно-кадровый отдел Администрации района

	24.
	Проведение анализа обращений граждан, организаций и общественных объединений на предмет наличия в них сведений, содержащих факты коррупционных правонарушений, и принятие мер по повышению    результативности         и эффективности                работы           с указанными обращениями
	2025-2028 гг.
	протокольный сектор управления делами Администрации района;
руководители структурных подразделений

	25.
	Разработка и внедрение               административных регламентов                          исполнения государственных          функций и предоставления    муниципальных услуг
	2025-2028 гг.
	управление делами Администрации района;
руководители структурных подразделений

	26.
	Переход   Администрации района, а также структурных подразделений         на  оказание муниципальных услуг в электронном виде
	2025-2028 гг.
	управление делами Администрации района;

руководители структурных подразделений

	27
	Предоставление           гражданам           и организациям         информации         об условиях   получения   муниципальных услуг, в том числе в сети Интернет
	2025-2028 гг.
	управление делами Администрации района;

руководители структурных подразделений

	28.
	Соблюдение муниципальными                  служащими стандартов                      предоставления муниципальных услуг
	2025-2028 гг.
	управление по экономическому развитию,  управление делами Администрации района; 
руководители структурных подразделений

	29.
	Осуществление   контроля   деятельности   муниципальных   казенных, бюджетных и автономных учреждений Бийского района
	2025-2028 гг.


	учреждения, осуществляющие функции    и    полномочия учредителей           муниципальных   казенных, бюджетных и автономных учреждений

	30.
	Совершенствование    системы    закупок для            муниципальных            нужд, предусмотрев                        проведение мониторинга  соблюдения  требований федерального  закона  от  05.04.2013             №44-ФЗ   «О   контрактной   системе   в сфере  закупок товаров,  работ,  услуг для обеспечения     государственных и муниципальных       нужд»,       включая анализ закупочных и среднерыночных цен на закупаемую продукцию и меры по устранению       случаев участия на стороне  поставщиков  продукции  для муниципальных         нужд        близких родственников     должностных     лиц, ответственных  за   принятие  решений по       размещению       муниципальных заказов, а также лиц,  которые могут оказать     прямое         влияние         на процесс    формирования,   размещения и               контроля               проведения муниципальных                         закупок; исключение           иных          возможных предпосылок   конфликта      интересов муниципальных служащих
	2025-2028 гг.
	управление по экономическому развитию Администрации района; отдел по управлению муниципальным имуществом, земельным отношениям Администрации района; управление делами Администрации района; руководители структурных подразделений

	31.
	Обеспечение        доступа         граждан   к      информации      о      деятельности  Администрации района и структурных подразделений в       соответствии       с Федеральным     законом   от 09.02.2009  №8-ФЗ    «Об обеспечении доступа       к           информации о деятельности                государственных органов           и      органов      местного самоуправления»
	2025-2028 гг.
	управление делами Администрации района;
руководители структурных подразделений

	32.
	Оказание   содействия   СМИ            в широком      освещении           мер      по противодействию                  коррупции, обеспечение               информационного сопровождения                   мероприятий по    противодействию    коррупции в Администрации района и структурных подразделениях 
	2025-2028 гг.
	управление делами Администрации района; МАУ Редакция газеты «Моя Земля» Бийского  района;
структурные подразделения 

	33.
	Обеспечение мер по повышению эффективности контроля за соблюдением  муниципальными служащими требований, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, а также привлечение к ответственности в случае их несоблюдения
	2025-2028 гг.
	управление делами, организационно-кадровый отдел Администрации района;
руководители структурных подразделений

	34.
	Информирование органов государственной власти Алтайского края о ставших известными фактах несоблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, либо неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 
	по мере поступления информации

 2025-2028 гг. 
	управление делами Администрации района 

	35.
	Проведение с использованием информационного ресурса «Rusprofile.ru», содержащего информацию о зарегистрированных юридических лицах и индивидуальных предпринимателях, мониторинг участия лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	2025-2028 гг.
	организационно-кадровый отдел Администрации района


